
ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення міської ради

  _______сесія 8 скликання 

від__________2023 №____
Методика
 розрахунку орендної плати та порядок її розподілу за комунальне майно Прилуцької міської територіальної громади
1. Методика розрахунку орендної плати та порядок її розподілу за комунальне майно Прилуцької міської територіальної громади (далі - Методика) розроблена відповідно до Закону України «Про оренду державного та комунального майна» (далі - Закон), з урахуванням положень Цивільного кодексу України, Господарського кодексу України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Порядку передачі в оренду державного та комунального майна, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 03.06.2020 № 483 «Деякі питання оренди державного та комунального майна», (далі - Порядок) з метою затвердження єдиного організаційно - економічного механізму розрахунку орендної плати у випадках, визначених чинним законодавством.

2. Орендна плата - це встановлений договором оренди платіж у грошовій формі, який орендар сплачує за користування майном на умовах, визначених у договорі оренди (в тому числі розмір платежу, терміни внесення тощо) та незалежно від наслідків господарської та іншої діяльності.

3. Орендна плата відповідно до цієї Методики визначається на підставі застосування орендних ставок, у відсотковому відношенні до ринкової вартості об’єкта оренди, визначеної відповідно до статті 8 Закону (крім оренди майна, зазначеного у пунктах 5.3 та 5.4 цієї Методики).

4. Орендна плата розраховується у такій послідовності: визначається розмір річної орендної плати. На основі розміру річної орендної плати розраховується розмір орендної плати за перший місяць оренди (базовий місяць). У разі, коли термін оренди менший за один місяць або за одну добу, то на основі розміру місячної орендної плати розраховується добова, а в разі необхідності - на основі розміру добової орендної плати розраховується погодинна орендна плата.
5. Затверджений цією Методикою розрахунок орендної плати застосовується:
5.1. у разі передачі єдиних майнових комплексів комунальних підприємств, їхніх відокремлених структурних підрозділів (далі — ЄМК), нерухомого майна, іншого окремого індивідуально визначеного майна в оренду вперше без проведення аукціону;

5.2. у разі продовження без проведення аукціону договорів оренди ЄМК, нерухомого майна, іншого окремого індивідуально визначеного майна, укладених без проведення аукціону або конкурсу;

5.3. у разі визначення стартової орендної плати на першому електронному аукціоні з передачі в оренду іншого окремого індивідуально визначеного майна (крім транспортних засобів) та у разі визначення стартової орендної плати на електронному аукціоні щодо продовження договору оренди іншого окремого індивідуально визначеного майна (крім транспортних засобів).
5.4. у разі  передачі в оренду нерухомого майна, продовження договорів оренди нерухомого майна, укладених без проведення аукціону або шляхом проведення аукціону, для розміщення обладнання стільникового, супутникового та інших видів зв’язку; фінансових терміналів; банкоматів; торговельних автоматів, що відпускають продовольчі та непродовольчі товари. 
6. У випадку коли розмір орендної плати, розрахований за цією Методикою є нижчим за розмір орендної плати договору, що продовжується, то орендна плата встановлюється на рівні останньої місячної орендної плати, встановленої договором, що продовжується.

7. Пункти 23-25 цієї Методики застосовуються незалежно від способу отримання майна в оренду та розрахунку орендної плати.
8. У разі оренди нерухомого майна (крім оренди нерухомого майна орендарями, зазначеними у пункті 18 цієї Методики) та окремого індивідуально визначеного майна (з урахуванням пункту 16 цієї Методики) розмір річної орендної плати визначається за формулою:
Опл = (Вп Х Сор) / 100, де:
Опл  -   розмір річної орендної плати, грн.;
Вп - вартість орендованого майна, визначена відповідно до статті 8 Закону України «Про оренду державного та комунального майна»  (без ПДВ), грн.;
Сор - орендна ставка, визначена згідно з додатком 1 цієї Методики (у разі укладання договору з орендарем відповідно до статті 15 Закону України «Про оренду державного та комунального майна»), додатком 2 (для договорів оренди, строк дії яких продовжується відповідно до абзацу четвертого частини сьомої статті 18 Закону України «Про оренду державного та комунального майна») або пункту 16 цієї Методики).
9. Розмір орендної плати за базовий місяць оренди нерухомого майна та іншого окремого індивідуально визначеного майна  встановлюється за формулою:

Опл.міс = Опл / 12, 
де:
Опл.міс – розмір місячної орендної плати, грн.
Опл - розмір річної орендної плати, визначений за цією Методикою, грн.
З урахуванням розміру орендної плати за базовий місяць оренди розраховується розмір орендної плати за перший та наступні місяці оренди.
10. У разі, коли об'єкт оренди використовується орендарем неповний місяць, то на основі розміру місячної орендної плати розраховується добова орендна плата з розрахунку кількості днів у місяці фактичного користування.

10.1. Ромір добової орендної плати розраховується за формулою:
                                                      Опл.доб.=Опл.міс/Кд., 

де:
Опл.доб.–  розмір добової орендної плати, грн.
Опл.міс – розмір місячної орендної плати, грн.
Кд. – кількість діб роботи об`єкта оренди (доступу до об`єкта оренди) протягом місяця відповідно до встановленого режиму користування орендованим майном. 

10.2. Розмір місячної орендної плати за неповний місяць оренди розраховується шляхом множення добової орендної плати на кількість робочих днів орендаря в місяць в орендованому приміщенні. 
11. Погодинна орендна плата розраховується на основі розміру добової орендної плати за формулою:
Опл.пог = Опл.доб/ Кг., 
де      

Опл.пог. – розмір погодинної орендної плати, грн.;
Опл.доб.–  розмір добової орендної плати, грн.
Кг. – кількість годин роботи об`єкта оренди (доступу до об`єкта оренди) протягом доби відповідно до встановленого режиму користування орендованим майном  кількість годин у добі фактичного користування (доступу до об’єкта оренди)
 У разі, якщо погодинна орендна плата припадає на вихідний або святковий день, то орендна плата нараховується за повну добу.

Розмір місячної орендної плати за неповний місяць оренди та неповний робочий  день оренди розраховується шляхом множення погодинної орендної плати на кількість робочих годин орендаря на добу та на кількість робочих днів орендаря в місяць в орендованому приміщенні. 
12. Розмір річної орендної плати за єдині майнові комплекси комунальних підприємств визначається за формулою :
Опл = (Воз + Внм) Х Сор.ц./100, 
де: 
Опл - розмір річної орендної плати, грн.; 
Воз - вартість основних засобів за незалежною оцінкою на дату оцінки об’єкта оренди, грн.; 
Внм – вартість нематеріальних активів за незалежною оцінкою на дату оцінки об’єкта оренди, грн.;

 Сор.ц. - орендна ставка, визначена згідно з додатком 1 цієї Методики (у разі укладання договору з орендарем відповідно до статті 15 Закону України «Про оренду державного та комунального майна»), додатком 2 (для договорів оренди, строк дії яких продовжується відповідно до абзацу четвертого частини сьомої статті 18 Закону України «Про оренду державного та комунального майна»).
13. Розмір орендної плати за базовий місяць оренди за єдині майнові комплекси, їх відокремлені структурні підрозділи визначається за формулою:
Опл.міс = Опл / 12,
де 
Опл.міс - розмір місячної орендної плати, грн;
Опл - розмір річної орендної плати, визначений за цією Методикою, грн.
14. Форма розрахунку орендної плати за базовий місяць наведена у додатку  3.
Якщо між датою визначення орендної плати за базовий місяць і датою підписання акта приймання-передачі майна минуло більше ніж один повний календарний місяць, розмір орендної плати за перший місяць оренди встановлюється шляхом коригування орендної плати за базовий місяць на індекс інфляції у місяцях, що минули з дати визначення орендної плати за базовий місяць.

15. Результати незалежної оцінки майна чинні протягом 12 місяців від дати оцінки, якщо інший строк не передбачено у звіті про оцінку майна.
16. Розмір річної орендної плати у разі оренди іншого окремого індивідуально визначеного майна (крім транспортних засобів, розмір орендної плати за якими визначається згідно з Порядком), встановлюється на рівні 12 відсотків від вартості об’єкта оренди, з урахуванням вимог статті 8 Закону.
У разі якщо інше окреме індивідуально визначене майно передається в оренду за результатами проведення аукціону, орендна плата, розрахована відповідно до цього пункту Методики, застосовується як стартова на першому аукціоні.
17. Розмір місячної орендної плати за розміщення на об’єктах нерухомого майна: обладнання стільникового, супутникового та інших видів зв’язку; фінансових терміналів; банкоматів; торговельних автоматів, що відпускають продовольчі та непродовольчі товари,  встановлюється у розмірі:

- 1.5 розмірів мінімальних заробітних плат  - для  розміщення обладнання стільникового, супутникового та інших видів зв’язку за 1 місце;

- 0.5 розмірів мінімальних заробітних плат  - для розміщення фінансових терміналів або банкоматів за 1 місце;

- 0.3 розмірів мінімальних заробітних плат  - для розміщення торговельних автоматів, що відпускають продовольчі та непродовольчі товари  за 1 місце;
У разі якщо нерухоме майно передається в оренду для розміщення обладнання стільникового, супутникового та інших видів зв’язку; фінансових терміналів; банкоматів; торговельних автоматів, що відпускають продовольчі та непродовольчі товари, передається за результатами проведення аукціону, орендна плата, розрахована відповідно до цього пункту Методики, застосовується як стартова на першому аукціоні.
18. Річна орендна плата за оренду нерухомого майна, іншого окремого індивідуально визначеного майна у розмірі 1 гривня у рік встановлюється таким орендарям:
- органам місцевого самоврядування, іншим організаціям, закладам, установам,  які повністю або частково фінансуються за рахунок місцевого бюджету Прилуцької міської територіальної громади;

- органам державної влади, іншим бюджетним організаціям, закладам, установам, які повністю фінансуються з державного бюджету; 
- державним та комунальним закладам охорони здоров’я, у тому числі тим, що діють у статусі комунальних некомерційних підприємств (крім аптек, аптечних пунктів);

- музеям, які утримуються за рахунок державного та місцевих бюджетів;

- державним та комунальним спеціалізованим підприємствам, установам та закладам соціального обслуговування, що надають соціальні послуги, відповідно до Закону України «Про соціальні послуги»;
- Пенсійному фонду України та його органам;

- державним та комунальним підприємствам, установам, організаціям у сфері культури і мистецтв чи громадським організаціям у сфері культури і мистецтв (у тому числі національним творчим  спілкам або їх членам під творчі майстерні);

- громадським організаціям ветеранів для розміщення реабілітаційних установ для ветеранів;

- реабілітаційним установам для осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю для розміщення таких реабілітаційних установ;

- державним та комунальним спортивним клубам, дитячо-юнацьким спортивним школам, школам вищої спортивної майстерності, центрам олімпійської підготовки, центрам студентського спорту закладів вищої освіти, фізкультурно-оздоровчим закладам, центрам фізичного здоров’я населення, центрам фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю, а також базам олімпійської, паралімпійської та дефлімпійської підготовки;

- громадським об’єднанням фізкультурно-спортивної спрямованості, що є неприбутковими організаціями, внесеними до Реєстру неприбуткових установ та організацій, утвореним ними спортивним клубам (крім спортивних клубів, що займаються професійним спортом), дитячо-юнацьким спортивним школам, школам вищої спортивної майстерності, центрам олімпійської підготовки, центрам студентського спорту закладів вищої освіти, центрам фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю, що є неприбутковими організаціями, внесеними до Реєстру неприбуткових установ та організацій, - виключно для проведення спортивних заходів або надання послуг у сфері фізичної культури і спорту; 
- молодіжним та дитячим громадським об’єднанням, які протягом останніх двох років, що передують року звернення, співпрацюють з органами державної влади та/або органами місцевого самоврядування щодо виконання державних цільових, регіональних, місцевих та інших програм у сфері молодіжної політики;

- молодіжним центрам, що є неприбутковими установами державної та комунальної форм власності.

19. Розмір місячної орендної плати у розмірі 1 гривні за 1 кв. метр занедбаної пам’ятки архітектури встановлюється кваліфікованій особі, визначеній пунктом 183 Порядку, на підставі рішення орендодавця, прийнятого відповідно до пункту 191 Порядку, орендарям, які отримали таку пам’ятку в довгострокову пільгову оренду відповідно до пунктів 183-191 Порядку. 
20. Орендна плата за користування майном, отриманого в оренду без проведення аукціону, підлягає щомісячному коригуванню на індекс інфляції.

21. Якщо орендна плата визначена за результатами проведення аукціону, орендна плата за січень - грудень року оренди, наступного за роком, на який припадає перший місяць оренди, визначається шляхом коригування орендної плати за перший місяць оренди на річний індекс інфляції року, на який припадає перший місяць оренди. Орендна плата за січень - грудень третього і кожного наступного календарного року оренди визначається шляхом коригування місячної орендної плати, що сплачувалась у попередньому році, на річний індекс інфляції такого року.

22. Орендна плата, встановлена відповідно до пункту 18 цієї Методики, не підлягає коригуванню на індекс інфляції.
23. Якщо орендоване нежитлове приміщення є частиною будівлі (споруди), то загальною площею приміщень, що передаються в оренду, вважається корисна площа кімнат, що передаються в оренду для використання за будь-яким призначенням, збільшена на коефіцієнт перерахунку корисної площі в загальну.
Пприм.= Пкімн.*Кпер.,
де:
Пприм.- загальна площа приміщень, що здаються в оренду, кв.м.;
Пкімн.- корисна площа кімнати, що передається в оренду для використання за будь-яким призначенням, кв.м.;
Кпер.- коефіцієнт перерахунку корисної площі будівлі в загальну, який розраховується шляхом ділення загальної площі всієї будівлі (споруди) на корисну площу будівлі (без врахування площі вестибюлів, фойє, східців, коридорів, санітарних кімнат, ліфтових площадок, підвальних приміщень, якщо вони не використовуються орендарем тощо).

Відповідальність за правильність розрахунку коефіцієнту перерахунку корисної площі в загальну несе Балансоутримувач.
24. У разі, якщо частина будівлі (споруди), що передається в оренду, має окремий вхід і орендар не користується іншими приміщеннями в будівлі, загальною площею оренди є площа, яку фактично використовує орендар.
25. Нарахування орендної плати та інших обов’язкових платежів за договорами оренди нерухомого майна, окремого індивідуально визначеного майна Прилуцької міської територіальної громади здійснюють міські комунальні підприємства, установи, організації, заклади міської комунальної власності, на балансі яких перебуває таке майно (далі — Балансоутримувачі).

26. Нарахування орендної плати та інших платежів за договорами оренди єдиних майнових комплексів комунальних підприємств, їхніх відокремлених структурних підрозділів (далі - ЄМК), здійснює фінансове управління.

27. Отримувачами коштів за оренду нерухомого майна, окремого індивідуально визначеного майна Прилуцької міської територіальної громади міської територіальної громади є балансоутримувачі такого майна.

28. Кошти за оренду ЄМК сплачуються орендарем до бюджету Прилуцької міської територіальної громади.

29. Орендна плата розподіляється наступним чином:

29.1. Орендна плата, отримана від оренди ЄМК спрямовується в повному обсязі до бюджету Прилуцької міської територіальної громади.

29.2. Орендна плата, отримана від оренди окремого індивідуально визначеного майна (крім нерухомого) підприємств, установ, організацій, закладів, спрямовується в повному обсязі балансоутримувачам цього майна.

29.3. Кошти, отримані від оренди нерухомого майна (будівель, споруд, приміщень, а також їх окремих частин), що перебуває на балансі комунальних підприємств, установ, організацій та закладів (крім тих, для яких цією Методикою передбачено інший порядок розподілу та використання коштів) розподіляються ними таким чином:

- 60 % фактично отриманих коштів перераховується до загального фонду бюджету Прилуцької міської територіальної громади до 15 числа місяця, наступного за звітним;

- 40 % фактично отриманих коштів залишається вказаним суб'єктам для утримання, експлуатації та ремонту нежитлових приміщень, які перебувають на їх балансі.

30. Кошти, отримані від оренди нерухомого майна (будівель, споруд, приміщень, а також їх окремих частин), що перебуває на балансі комунальних закладів охорони здоров’я, які функціонують у статусі комунальних некомерційних підприємств, являються власними надходженнями таких підприємств, залишаються у розмірі 100 % таким підприємствам та використовуються ними згідно з законодавством.

31. Плата за оренду майна бюджетних установ, згідно ст. 13 Бюджетного кодексу України, являється власними надходженнями бюджетних установ, включається до спеціального фонду бюджету та використовується ними відповідно до бюджетного законодавства.
32. Нарахування орендної плати орендарям комунального майна, перерахунок частини коштів до бюджету Прилуцької міської територіальної громади, звітування про стан розрахунку, а також здійснення інших контрольних заходів у сфері оренди комунального майна, передбачаються Порядком виконання контрольних функцій у сфері оренди комунального майна Прилуцької міської територіальної громади (крім землі), затвердженого рішенням Прилуцької міської ради.
33. Крім орендної плати відповідно до умов договору оренди, орендар сплачує комунальні платежі, витрати на утримання (експлуатаційні витрати), податки та інше. Витрати на утримання нерухомого майна (в тому числі прибудинкової території), зданого в оренду одночасно кільком орендарям, розподіляються між ними залежно від наявності, кількості, потужності, часу роботи електроприладів, систем тепло- і водопостачання, каналізації, а в неподільній частині - пропорційно розміру займаної площі.

34. Нарахування податку на додану вартість на суму орендної плати здійснюється у порядку, визначеному чинним законодавством України.

35. У випадку змін, які відбулися в законодавстві під час дії цієї Методики, її норми застосовуються в частині, яка не суперечить чинному законодавству України.
Начальник відділу комунальної 

власності міської ради                                                                Т.С. ПОЛИВ'ЯНА

Додаток 1 

до Методики розрахунку орендної плати 

та порядок її розподілу за комунальне 

майно Прилуцької міської територіальної громади  
Орендні ставки 

за використання комунального майна Прилуцької міської територіальної громади
	Орендарі
	Орендна ставка, відсотків

	1. Для організації та проведення науково-практичних, культурних, мистецьких, громадських, суспільних та політичних заходів на строк, що не перевищує 30 календарних днів протягом одного року щодо кожного орендаря, якщо балансоутримувачем є комунальне підприємство, установа, організація, що провадить діяльність з організації конгресів і торговельних виставок
	10

	2. Приватні заклади освіти (суб’єкти підприємницької діяльності), які мають ліцензію на надання освітніх послуг у відповідній сфері (крім закладів освіти і суб’єктів підприємницької діяльності, визначених у пунктах 11 та 18 цього додатка), на площі, що використовується для надання ліцензійних послуг
	10

	3. Для організації та проведення науково-практичних, культурних, мистецьких, громадських, суспільних та політичних заходів на строк, що не перевищує п’яти календарних днів протягом шести місяців, а також щодо майна, яке передається суб’єктам виборчого процесу з метою проведення публічних заходів (зборів, дебатів, дискусій) під час та на період виборчої кампанії
	8

	4. Установи і організації, діяльність яких фінансується з місцевих бюджетів (крім тих, що фінансуються  з  місцевого бюджету Прилуцької міської територіальної громади)
	4

	5. Державні видавництва і підприємства книгорозповсюдження
	4

	6. Вітчизняні видавництва та підприємства книгорозповсюдження, що забезпечують підготовку, випуск та (або) розповсюдження не менш як 50 відсотків книжкової продукції державною мовою (за винятком видань рекламного та еротичного характеру)
	4

	7. Дипломатичні представництва, консульські установи іноземних держав, представництва міжнародних організацій в Україні (крім договорів, орендна плата за якими врегульована міжнародними договорами України, згода на обов’язковість яких надана Верховною Радою України)


	3

	8. Державні заклади освіти, що частково фінансуються з державного бюджету, та комунальні заклади освіти, що фінансуються з місцевого бюджету, які мають ліцензію на провадження освітньої діяльності у відповідній сфері (крім закладів освіти і суб’єктів підприємницької діяльності, визначених у пункті 18 цього додатка)
	3

	9. Заклади освіти, що мають ліцензію на провадження освітньої діяльності та засновані неприбутковими громадськими об’єднаннями, які отримують державне фінансування з держав - членів ЄС
	3

	10. Приватні заклади загальної середньої освіти (суб’єкти підприємницької діяльності), які мають ліцензію на провадження освітньої діяльності у відповідній сфері, на площі, що використовується для надання ліцензійних послуг
	3

	11. Установи і організації, діяльність яких частково фінансується за рахунок державного бюджету
	3

	12. Приватні музеї
	3

	13. Орендарі земельної ділянки в комплексі з розташованим на ній водним об’єктом - щодо оренди гідротехнічних споруд, які можуть бути передані в оренду 
	12

	14. Заклади освіти, засновані на будь-якій формі власності, суб’єкти підприємницької діяльності, що мають ліцензію на надання освітніх послуг у сфері дошкільної освіти, на площі, що використовується для надання ліцензійних послуг
	1

	15. Релігійні організації для забезпечення проведення релігійних обрядів та церемоній:
	

	на площі не більш як 50 кв. метрів
	3

	на частині площі, що перевищує 50 кв. метрів
	7

	16. Народні депутати України або депутати місцевих рад для розміщення громадської приймальні, у тому числі коли договір оренди від імені депутата укладається громадською організацією в інтересах депутата і для розміщення його депутатської приймальні (крім випадків, коли в інтересах народного депутата України діє уповноважений орган Верховної Ради України, в такому разі застосовується пункт 18 цієї Методики):
	

	на площі не більш як 50 кв. метрів
	3

	на частині площі, що перевищує 50 кв. метрів
	7




Додаток 2 

до Методики розрахунку орендної плати 

та порядок її розподілу за комунальне 

майно Прилуцької міської територіальної громади  
Орендні ставки для договорів оренди
за використання комунального майна Прилуцької міської територіальної громади, які продовжуються
	Орендарі
	Орендна ставка, відсотків

	1. Для організації та проведення науково-практичних, культурних, мистецьких, громадських, суспільних та політичних заходів на строк, що не перевищує 30 календарних днів протягом одного року щодо кожного орендаря, якщо балансоутримувачем є комунальне підприємство, установа, організація, що провадить діяльність з організації конгресів і торговельних виставок
	10

	2. Приватні заклади освіти (суб’єкти підприємницької діяльності), які мають ліцензію на надання освітніх послуг у відповідній сфері (крім закладів освіти і суб’єктів підприємницької діяльності, визначених у пунктах 11 та 18 цього додатка), на площі, що використовується для надання ліцензійних послуг
	10

	3. Для організації та проведення науково-практичних, культурних, мистецьких, громадських, суспільних та політичних заходів на строк, що не перевищує п’яти календарних днів протягом шести місяців, а також щодо майна, яке передається суб’єктам виборчого процесу з метою проведення публічних заходів (зборів, дебатів, дискусій) під час та на період виборчої кампанії
	8

	4. Установи і організації, діяльність яких фінансується з місцевих бюджетів (крім тих, що фінансуються  з  місцевого бюджету Прилуцької міської територіальної громади)
	4

	5. Державні видавництва і підприємства книгорозповсюдження
	4

	6. Вітчизняні видавництва та підприємства книгорозповсюдження, що забезпечують підготовку, випуск та (або) розповсюдження не менш як 50 відсотків книжкової продукції державною мовою (за винятком видань рекламного та еротичного характеру)
	4

	7. Дипломатичні представництва, консульські установи іноземних держав, представництва міжнародних організацій в Україні (крім договорів, орендна плата за якими врегульована міжнародними договорами України, згода на обов’язковість яких надана Верховною Радою України)
	3

	8. Державні заклади освіти, що частково фінансуються з державного бюджету, та комунальні заклади освіти, що фінансуються з місцевого бюджету, які мають ліцензію на провадження освітньої діяльності у відповідній сфері (крім закладів освіти і суб’єктів підприємницької діяльності, визначених у пункті 18 цього додатка)
	3

	9. Заклади освіти, що мають ліцензію на провадження освітньої діяльності та засновані неприбутковими громадськими об’єднаннями, які отримують державне фінансування з держав - членів ЄС
	3

	10. Приватні заклади загальної середньої освіти (суб’єкти підприємницької діяльності), які мають ліцензію на провадження освітньої діяльності у відповідній сфері, на площі, що використовується для надання ліцензійних послуг
	3

	11. Установи і організації, діяльність яких частково фінансується за рахунок державного бюджету
	3

	12. Приватні музеї
	3

	13. Орендарі земельної ділянки в комплексі з розташованим на ній водним об’єктом - щодо оренди гідротехнічних споруд, які можуть бути передані в оренду 
	12

	14. Заклади освіти, засновані на будь-якій формі власності, суб’єкти підприємницької діяльності, що мають ліцензію на надання освітніх послуг у сфері дошкільної освіти, на площі, що використовується для надання ліцензійних послуг
	1

	15. Релігійні організації для забезпечення проведення релігійних обрядів та церемоній:
	

	на площі не більш як 50 кв. метрів
	3

	на частині площі, що перевищує 50 кв. метрів
	7

	16. Народні депутати України або депутати місцевих рад для розміщення громадської приймальні, у тому числі коли договір оренди від імені депутата укладається громадською організацією в інтересах депутата і для розміщення його депутатської приймальні (крім випадків, коли в інтересах народного депутата України діє уповноважений орган Верховної Ради України, в такому разі застосовується пункт 18 цієї Методики):
	

	на площі не більш як 50 кв. метрів
	3

	17. Акціонерне товариство “УКРПОШТА” (АТ“УКРПОШТА”)  
	3

	18. Акціонерне товариство “Державний ощадний банк України” (АТ “ОЩАДБАНК”) 
	3

	19. Комунальні підприємства Прилуцької міської ради 
	0,01

	20. Суб'єкти господарювання, які є постачальниками електронних комунікаційних мереж та послуг  
	30

	21. Чернігівська обласна організація Українського товариства сліпих
	1

	22. Громадське формування з охорони громадського порядку “Прилуцька самооборона народної ради”
	1

	23. Громадська організація “Всеукраїнська спілка ліквідаторів “Чорнобиль-86”
	1

	24. Громадська організація “Патріот Прилуки”
	1

	25. Прилуцьке міськрайонне добровільне товариство спілка “Чорнобиль”
	1

	26. Благодійна організація “Міський громадський фонд “Здоров'я”
	1

	27. Чернігівська обласна організація Товариства Червоного Хреста України
	0,01


Додаток 3 

до Методики розрахунку орендної плати 

та порядок її розподілу за комунальне 

майно Прилуцької міської територіальної громади  
РОЗРАХУНОК
орендної плати за базовий місяць
Майно перебуває на балансі ____________________________________________________
                                     (найменування балансоутримувача)

	Порядковий номер 
	Назва та місцезнаходження об’єкта оренди
	Площа об’єкта оренди, кв. метрів
	Вартість об’єкта оренди за незалежною оцінкою на
___ _________ 20___ року
	Орендна ставка*, відсотків
	Орендна плата за базовий місяць

	
	
	
	
	
	назва місяця, рік

	
	
	
	
	
	


________
* Орендна ставка визначається на підставі цільового призначення згідно із Додатком 1 або Додатком 2 до  Методики розрахунку орендної плати та порядку її розподілу за комунальне майно Прилуцької міської територіальної громади, затвердженої рішенням Прилуцької міської ради  ______сесія 8 скликання від__________2023 №____
** Оподаткування орендної плати здійснюється відповідно до вимог законодавства.
	Розрахунок здійснив(ла)

Посада
	___________
(підпис)
	Кузьменко Н.О.
(прізвище, ім’я, по батькові за наявності)

	
	 
	 


